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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 06/2018 SEDH/IJSN

SELECAO DE BOLSISTA PESQUISADOR PARA PESQUISA DE MONITORAMENTO E DE AVALIACAO DO
PROJETO ESTRUTURANTE “OCUPACAO SOCIAL”

O Instituto Jones dos Santos Neves (IJSN) e a Secretaria de Estado de Direitos Humanos (SEDH) tornam
publica a presente chamada para a concessdo de Bolsa em Projetos Institucionais de Governo (B-PIG) para o
apoio a pesquisa de monitoramento e avaliacdo das acdes do Projeto Estruturante Ocupagio Social, bem como
testar técnicas de engajamento dos jovens, no bairros contemplados pelo Projeto, com fundamento na
Resolugdo n? 176, de 27 de abril de 2017, no Termo de Cooperagdo n? 02/2017 e nos termos aqui
estabelecidos.

1. DO OBJETIVO

Conceder Bolsa em Projetos Institucionais de Governo (B-PIG), visando: a capacitacdo de recursos humanos,
aprodugdo de conhecimento e o desenvolvimento de pesquisa aplicada a demanda do Estado do Espirito Santo
no monitoramento e avaliacdo das a¢des do Projeto Estruturante Ocupacdo Social, resultando na melhoria da
gestdo e das politicas publicas.

2. DAS INFORMACOES DO PROJETO

O presente projeto de pesquisa tem por objetivo: monitorar as agdes do Projeto Estruturante “Ocupacao
Social”, quanto ao numero de agdes, perfil e quantitativo do publico participante, taxa de abandono e
conclusao dos participantes (monitoramento de processo) e avaliar as acdes desenvolvidas no ambito do
projeto. Nesse sentido, para alcangar os objetivos propostos pelo projeto, o monitoramento e as
avaliagdes se baseiam em andlises quantitativas e qualitativas.

O “Ocupagdo Social” é um Projeto Estruturante do Governo do Estado do Espirito Santo que articula uma
ampla agenda e didlogo com a sociedade, setor privado e poderes publicos para atuagdo em areas de alta
vulnerabilidade social, com baixa renda e marcadas por uma espiral de violéncia urbana. Coordenado
pela Secretaria de Estado de Direitos Humanos (SEDH), o programa tem como principal objetivo a
promoc¢ao de uma rede de oportunidades de educagao, de empreendedorismo e de renda para jovens com
maior exposi¢do a violéncia.

2.1 Os territdrios atendidos pelo Projeto Estruturante Ocupagdo Social sao:

Os 26 bairros estdo distribuidos em nove municipios do Estado: Nova Palestina e Bairro da Penha de
Vitoria; Barramares, Ulisses Guimaraes, Boa Vista (I e II), Sdo Torquato e Santa Rita, de Vila Velha; Feu
Rosa, Vila Nova de Colares, Jardim Carapina, Novo Horizonte, Planalto Serrano, Central Carapina e Bairro
das Laranjeiras, da Serra; Castelo Branco, Nova Rosa da Penha, Flexal Il e Nova Esperanca, de Cariacica;
Zumbi, de Cachoeiro de Itapemirim; Ayrton Senna e Bela Vista, de Colatina; Interlagos e Aviso, de
Linhares; Vila Nova e Bom Sucesso, de Sao Mateus; e parte urbana de Pinheiros.

3. DAS ETAPAS DE SELECAO DE BOLSISTAS

3.1 O processo de selecdo de bolsistas compreendera 2 (duas) etapas distintas, a saber: andlise de
curriculo e andlise de documentacao.
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a) A Primeira Etapa de selecdo sera a andlise do curriculo do candidato, exclusivamente com base na
ficha de inscrigdo submetida a chamada.

b) A Segunda Etapa de selecdo serd a analise da documentac¢do apresentada a FAPES, apds a sua
classificacdo na Primeira Etapa.

3.2. Todas as etapas sdo eliminatérias, sendo a primeira também classificatoria.

3.3.0s candidatos serdo avaliados e classificados segundo a adequagdo com os requisitos essenciais e
desejaveis para as respectivas vagas apresentados nos itens 4 e 10 deste Edital.

4. DOS REQUISITOS E PERFIL ESSENCIAIS E DESEJAVEIS

4.1 Sao requisitos essenciais ao candidato a bolsa:
a) Idade minima de 18 (dezoito) anos;
b) Disponibilidade de 30 horas semanais;
c) Ter concluido o Ensino Médio ou estar cursando Nivel Técnico Profissionalizante;
d) Nao possuir vinculo empregaticio ou exercer qualquer atividade remunerada, exceto para os
candidatos com vinculo celetista ou estatutario com instituicdo de pesquisa e/ou ensino;
e) Possuir curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes;
f) Estar adimplente junto a FAPES, as receitas municipal, estadual e federal e a justica do trabalho no
ato da contragdo da bolsa;
g) Ndo receber qualquer modalidade de bolsa de outra agéncia de fomento.

4.2 O perfil desejado:

a) Possuir conhecimento do pacote Office (Word, Excel, Power Point);
b) Habilidades em redigir textos.

5.D0 VALOR DA BOLSA E CARGA HORARIA

5.1 O bolsista pesquisador recebera bolsa mensal no valor de R$ 800,00 (oitocentos reais).
5.2 A carga horaria sera de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas em 06 horas diarias.

6. DAS ATRIBUICOES DO BOLSISTA

6.1 Sao atribui¢des do Bolsista Pesquisador:

a) Auxiliar no controle e atendimento das demandas da pesquisa;

b) Auxiliar nas atividades informativas, de cadastramento, planejamento e formacgao;

c) Participar de reunides de Gestdo com a equipe do Projeto Estruturante Ocupacgao Social;

d) Cumprir as obriga¢des estabelecidas na Clausula 10.1 da Resolu¢do n? 172, de 27 de abril de 2017.

7. DAS VAGAS
7.1 Sera formado um cadastro de reserva para chamada conforme a demanda de trabalho necessaria.

selecionado 01 (um) bolsista pesquisador para auxiliar na tabulagdo e na analise dos dados coletados na
pesquisa de Monitoramento e Avaliagdo do Projeto Estruturante “Ocupagdo Social”.
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8. DAS INSCRICOES

Os candidatos interessados deverdo enviar Curriculo atualizado (Formato PDF) do dia 09/03/2018 ao
dia 14/03/2018, exclusivamente para o endereco eletronico: leticia.furtado@ijsn.es.gov.br. O candidato
devera informar contato telefénico no Curriculo.

9. DO RESULTADO FINAL E SELECAO

9.1. Os documentos abaixo relacionados deverao ser providenciados para cadastramento junto a FAPES
apods o processo de selecao:

a) Comprovante de residéncia atualizado (ultimos seis meses) em nome do bolsista, pai, mae ou
declaracao do proprietario do imével com o comprovante;

b) RG;

c) CPF;

d) Curriculo Lattes (http://lattes.cnpq.br);

e) Copia do Diploma de maior titulacao;

f) Declaragdo do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados - CAGED ou Extrato de Vinculos INSS
atestando ndo possuir vinculo empregaticio;

g) Formulario FAPES 3D - Declaragdo do bolsista;

h) Certidoes de regularidade: Regularidade fiscal junto a Fazenda Publica Municipal do domicilio;
Regularidade fiscal junto a Fazenda Publica Estadual; Regularidade fiscal junto a Fazenda Publica Federal
(Certidao Conjunta de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da uniao);

i) Certiddo negativa de débito trabalhista (CNDT).

j) Abertura de conta corrente comum no Banestes em nome do bolsista.

9.2. Pararecebimento da bolsa o candidato ndo podera ter exercicio profissional remunerado de qualquer
natureza, durante toda vigéncia da bolsa, com exce¢do dos vinculos previstos na Resolugdo 172/2017.

10. DO RESULTADO

10.1. Classificagdo: os candidatos serao classificados conforme a experiéncia declarada. O Curriculo deve
apresentar més e ano de inicio e de fim de cada experiéncia profissional, incluindo atividades de iniciacdo
cientifica, estagio e cursos de pos-graduacao.

10.2. Resultado Final: o resultado final sera divulgado no site do IJSN e no site da SEDH no dia
15/03/2018.

Apés a selegdo, o candidato aprovado devera realizar o Cadastramento online no Sistema SIGFAPES,
conforme instrugdes abaixo:

a) acessar www.sigfapes.es.gov.br;

b) preencher todos os dados (na condi¢do de “pesquisador”), utilizando login (CPF) e senha proprios;

c) fazer o upload ou atualizacdo de cépias digitais (em PDF) dos documentos pessoais listados no item
9.1

11. DO CANCELAMENTO DA CONCESSAO

11.1 A concessdo da bolsa podera ser cancelada a qualquer tempo pelos coordenadores, por ocorréncia
durante sua implementacdo de fato que justifique o cancelamento, sem prejuizo de outras providéncias
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cabiveis em decisdao devidamente fundamentada ou caso o bolsista ndo apresente desempenho condizente
com as suas atribui¢des ou sua atuacao nao seja compativel com os principios do Projeto.

VITORIA, 09 DE MARCO DE 2018



