
Governo do Estado do Espírito Santo 

Secretaria de Estado de Direitos Humanos 
 

 
 

TERMO DE COOPERAÇÃO N º 004/2021 

 

Temo de Cooperação que entre si celebram o ESTADO DO 
ESPÍRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO 
DE DIREITOS HUMANOS - SEDH e a POLICIA MILITAR DO 
ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PMES, tendo por objeto aquisição 
de capacitação técnica para a equipe de tecnologia da informação. 

 

O SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS - SEDH, inscrito no CNPJ sob o nº 
25.217.366/0001-48, com sede na Rua Sete de Setembro, 362, quinto andar, Palácio da Fonte Grande, 
Centro, Vitória, CEP 29015-000, neste ato representada por sua Secretária, Sra.º NARA BORGO CYPRIANO 
MACHADO, portadora da Carteira de Identidade nº 1.541.116 expedida pelo SSP/ES, inscrito no CPF sob o 
nº 082.747.167-01, brasileira, casada, doravante denominado CONCEDENTE, e a POLICIA MILITAR DO 
ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PMES, inscrito no CNPJ sob o nº 27.476.373/0001-90 com sede na Av. 
Maruipe, nº 2.111, Maruipe, Vitória, CEP 29145-230, doravante denominado EXECUTANTE, neste ato 
representado pelo seu Comandante Geral, Sr. DOUGLAS CAUS, portador da  carteira de identidade nº 
13.991-6, expedida pela PM/ES e inscrito no CPF sob o nº. 946.689.497-87, em conformidade com os autos 
do processo nº. 2021-GTD9H e com fundamento na Lei nº. 10.067, de 07/08/2013; no Decreto Estadual nº. 
3541-R, de 12/03/2014, resolvem celebrar o presente TERMO DE COOPERAÇÃO, que se regerá pelas 
seguintes cláusulas: 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 

Constitui o objeto deste Termo de Cooperação a aquisição de Cursos de Capacitação Técnica para as equipes 
de Tecnologia da informação da PMES/DTIC constantes Plano de Trabalho anexo a este Termo de 
Cooperação.  

 

CLÁUSULA SEGUNDA - DAS CONDIÇÕES 

A efetivação do presente Termo de Cooperação dar-se-á mediante descentralização de 

créditos orçamentários e do repasse dos respectivos recursos financeiros da SECRETARIA DE ESTADO 

DE DIREITOS HUMANOS - SEDH para a POLICIA MILITAR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PMES.  

 

CLÁUSULA TERCEIRA – DAS OBRIGAÇÕES DOS PARTÍCIPES 

I – Compete ao CONCEDENTE: 

a) descentralizar os créditos orçamentários e repassar os respectivos recursos financeiros 

necessários à execução do objeto descrito na CLÁUSULA PRIMEIRA; 

b) prestar a colaboração solicitada pelo EXECUTANTE, na medida de sua capacidade e 

em conformidade com seu regimento interno;  

c) avaliar o desenvolvimento dos programas e projetos previstos neste instrumento, 

juntamente com o EXECUTANTE. 

d) colaborar, quando solicitado pelo EXECUTANTE, na elaboração dos instrumentos 

jurídicos necessários à execução do presente instrumento; 

e) aprovar os instrumentos jurídicos necessários à execução do presente Termo de 

Cooperação. 
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II – Compete ao EXECUTANTE: 

a) elaborar, em parceria com o CONCEDENTE, os instrumentos jurídicos necessários à 

execução do presente instrumento, de modo a atingir as metas deste Termo de Cooperação; 

b) proporcionar suporte administrativo, técnico, financeiro e humano para o necessário e 

fiel cumprimento do acordado neste instrumento; 

c) apresentar relatórios sintéticos como forma de prestação de contas mensal 

demonstrando, no mínimo, os órgãos ou entidades envolvidos, a categoria de programação e o respectivo 

valor indicado por elemento de despesa e fonte de recursos; 

d) apresentar prestação de contas final do total dos recursos recebidos. 

 

CLÁUSULA QUARTA – DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS E FINANCEIROS 

Para a execução do objeto deste TERMO DE COOPERAÇÃO, serão destinados recursos 

no valor de R$ 216.815,00 (Duzentos e dezesseis mil oitocentos e quinze reais) para o período de 

junho/2021 a dezembro/2021, sendo a distribuição dos recursos nos respectivos exercícios definido em 

portaria publicada, no mínimo, anualmente pelo CONCEDENTE, à conta de dotação consignada na Lei 

Orçamentária Anual – LOA, Funcional Programática: 10.48.101.14.422. 0561. 1102, Natureza da Despesa 

3.3.90.39, Fonte: 6107, a ser descentralizado via Nota de Descentralização de Crédito – DC. Os recursos 

necessários à execução do objeto do presente termo de cooperação, para o exercício de 2021. 

Parágrafo único. As dotações recebidas para o desenvolvimento das ações objeto do 

presente Termo de Cooperação serão utilizadas exclusivamente para o fim proposto. 

 

CLÁUSULA QUINTA – DA VIGÊNCIA 

O presente Termo de Cooperação vigorará 7 meses, a partir da sua assinatura, acrescido 

de 30 (trinta) dias de prazo para a apresentação da prestação de contas. 

Parágrafo único. Havendo atraso na execução do objeto deste Termo de Cooperação, o 

prazo de vigência do instrumento será prorrogado de ofício pelo CONCEDENTE, antes do seu término, por 

meio de termo aditivo. 

 

CLÁUSULA SEXTA – DA MOVIMENTAÇÃO DOS RECURSOS 

Os saques dos recursos serão efetuados somente para o pagamento das despesas 

relacionadas com o objeto deste termo de cooperação, mediante Ordem Bancária, em favor dos titulares 

do crédito. 

 

CLÁUSULA SÉTIMA – DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUÇÃO 

O CONCEDENTE, por meio de técnico especialmente por ele indicado, fará o 

acompanhamento, a supervisão e a avaliação do Termo de Cooperação e, por ocasião da prestação de 

contas, o referido técnico emitirá parecer conclusivo acerca do atingimento do objeto. 
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CLÁUSULA OITAVA – DA PUBLICAÇÃO 

O extrato do presente TERMO DE COOPERAÇÃO será publicado no Diário Oficial do 

Estado às expensas do CONCEDENTE. 

 

CLÁUSULA NONA – DO FORO 

Fica eleito o foro do Juízo de Vitória - Comarca da capital do Estado do Espírito Santo, com 

renúncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem, para dirimir dúvidas decorrentes do presente 

convênio, que não puderem ser resolvidas administrativamente. 

 

 

NARA BORGO CYPRIANO MACHADO 
Secretária de Estado de Direitos Humanos  

 
DOUGLAS CAUS  
Comandante Geral Policia Militar ES 
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PLANO DE TRABALHO 

PROJETO AQUISIÇÃO DE CURSOS DE CAPACITAÇÃO TÉCNICA 

1. PARCEIROS 

1.1. CONCEDENTE 

ÓRGÃO/ENTIDADE CONCEDENTE 
Secretaria de Estado de Direitos Humanos 

CNPJ/MF 
25.217.366/0001-48 

ENDEREÇO 
Rua Sete de Setembro, nº 362, 5º andar, Centro 
CIDADE 
Vitória 

UF 
Espírito Santo 

CEP 
29015000 

DDD/TELEFONE 
(27) 3636-1330 

EA 
Estadual 

NOME DO RESPONSÁVEL 
Nara Borgo Cypriano Machado 

CPF 

082.747.167-01 

CART. 
IDENTIDADE 
1.541.116 

ÓRGÃO 
EXPEDIDOR 
SSP/ES  

CARGO 
Secretária de 
Direitos Humanos 

FUNÇÃO 
Secretária  

MATRÍCULA 
4048636 

ENDEREÇO 
Avenida Estudante José Júlio de Souza, 190, Praia de Itaparica, Vila Velha, ES 

CEP 
29102-010 

SITE: https://sedh.es.gov.br/ EMAIL: gabinete@sedh.es.gov.br 

             1.2 EXECUTANTE 

ÓRGÃO/ENTIDADE CONCEDENTE 
Polícia Militar do Espírito Santo - PMES 

CNPJ/MF 
27.476.373/0001-90 

ENDEREÇO 
Av. Maruípe, nº 2111, São Cristóvão 
CIDADE 
Vitória 

UF 
Espírito Santo 

CEP 
29.048-463 

DDD/TELEFONE 
(27) 3636-8888 

EA 
Estadual 

NOME DO RESPONSÁVEL 
DOUGLAS CAUS – CEL QOC PM 

CPF 
946.689.497-87 

CART. 
IDENTIDADE 
13.991-6 

ÓRGÃO EXPEDIDOR  
PMES 

CARGO 
Coronel QOC PM - Comandante Geral da Polícia Militar 

ENDEREÇO 
Av. Maruípe, 2111, São Cristóvão, Vitória/ES 

CEP 
29.048-463 

SITE: http://www.pm.es.gov.br EMAIL: cmt.geral@pm.es.gov.br 

NOME DO RESPONSÁVEL 
DOUGLAS CAUS – CEL QOC PM 

ENDEREÇO 
RUA MARIA DE OLIVEIRA MARES GUIA-101-ED ROMA 101 AP 2203 

CEP 
29102-567 

CARGO 
Comandante Geral 

 

2. IDENTIFICAÇÃO E PERÍODO DE EXECUÇÃO DO PROJETO 

2.1. TÍTULO DO PROJETO 2.2. DURAÇÃO (conforme TC) 

AQUISIÇÃO DE CURSOS DE CAPACITAÇÃO TÉCNICA 
 

Início: 
julho/2021 
 

Término: 
dezembro/2021 

2.3. APRESENTAÇÃO/RESUMO/OBJETO DO TC 

 
2.3.1 Apresentação  
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Aquisição de Cursos de Capacitação Técnica para as equipes de T.I. da PMES/DTIC. 
 
2.3.2 Resumo 

O empréstimo realizado pelo Governo do Estado do Espírito Santo junto ao Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) 

no valor de US$ 70.000.000,00, tem como finalidade subsidiar ações voltadas para a área da Segurança pública e Proteção 

Social, em especial de jovens em situação de vulnerabilidade. 

A aplicação de tais recursos possibilitará à Polícia Militar do Espírito Santo suprir sua necessidade no que diz respeito ao 

treinamento e preparo de suas equipes responsáveis em prover e criar os produtos/serviços tecnológicos necessários para 

funcionamento do serviço administrativo e operacional. 

O Projeto Batalhão On-line – BAON possui estrutura própria, portanto, para ser confiável e capaz de garantir as tecnologias 

necessárias para o seu funcionamento precisa ter em sua retaguarda um corpo técnico atualizado constantemente nas mais 

diversas tecnologias disponibilizadas atualmente. O projeto no geral, é sistêmico e necessita de infraestrutura lógica e física 

adequada para o seu correto funcionamento garantindo assim sua operabilidade ininterrupta para todas suas unidades. 

Como consequência, garantirá o funcionamento do serviço administrativo, impactando diretamente o serviço policial militar 

através da oferta constante dos serviços e aplicações disponibilizadas. 

Os Lotes de cursos descritos atendem a demanda hoje existente da Polícia Militar em relação ao preparo e capacitação do 

seu corpo técnico voltado para a área de T.I.  

 

2.3.3 Objeto 

Este projeto tem o objetivo de adquirir Serviços de Capacitação técnica para atender a demanda das equipes de T.I da 

PMES/DTIC. 

 

2.4. COORDENADOR GERAL 

NOME COMPLETO 
RANIERI GOMES COUTO FILHO 

CARGO 
CAP QOC PM 

EMAIL 
RANIERI.GOMES@PM.ES.GOV.BR 

TELEFONES 
27 36368888 -  

2.5. CONTATO INSTITUCIONAL  

NOME COMPLETO 
RANIERI GOMES COUTO FILHO 

CARGO 
CAP QOC PM 

EMAIL 
RANIERI.GOMES@PM.ES.GOV.BR 

TELEFONES - 27 36368888 – 27 99746-5263 

  
  

3. DESCRIÇÃO DO PROJETO 

               3.1. OBJETIVOS 
Objetivo Geral:  
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Adquirir Serviços de Capacitação técnica para atender a demanda das equipes de T.I da PMES/DTIC. 
 
Objetivos Específicos: 
CAPACITAÇÃO TÉCNICA com as seguintes características; 

 Serviços de Capacitação Técnica Oficiais na Plataforma Microsoft;  
 Serviço de Capacitação Técnica Oficial CCNA CISCO;  
 Serviço de Capacitação Técnica na Plataforma Linux; 
 Serviço de Capacitação Técnica Oficial Furukawa em Cabeamento Estruturado 

              3.2. JUSTIFICATIVA 
O empréstimo realizado pelo Governo do Estado do Espírito Santo junto ao Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) 
no valor de US$ 70.000.000,00, tem como finalidade subsidiar ações voltadas para a área da Segurança pública e Proteção 
Social, em especial de jovens em situação de vulnerabilidade. 

A aplicação de tais recursos possibilitará à Polícia Militar do Espírito Santo suprir sua necessidade no que diz respeito ao 
treinamento e preparo de suas equipes responsáveis em prover e criar os produtos/serviços tecnológicos necessários para 
funcionamento do serviço administrativo e operacional. 

O Projeto Batalhão On-line – BAON possui estrutura própria, portanto, para ser confiável e capaz de garantir as tecnologias 
necessárias para o seu funcionamento precisa ter em sua retaguarda um corpo técnico atualizado constantemente nas mais 
diversas tecnologias disponibilizadas atualmente. O projeto no geral, é sistêmico e necessita de infraestrutura lógica e física 
adequada para o seu correto funcionamento garantindo assim sua operabilidade ininterrupta para todas suas unidades. Como 
consequência, garantirá o funcionamento do serviço administrativo, impactando diretamente o serviço policial militar através 
da oferta constante dos serviços e aplicações disponibilizadas. 

Os Lotes de cursos descritos atendem a demanda hoje existente da Polícia Militar em relação ao preparo e capacitação do 
seu corpo técnico voltado para a área de T.I.   

               3.3. ÁREA DE ABRANGÊNCIA FÍSICA 
 
Vitória – Quartel do Comando Geral 
 

3.4. PÚBLICO 
 
Equipe de T.I. da Diretoria de tecnologia da Informação e Comunicação da PMES 
  

3.5. METODOLOGIA (METAS, ETAPAS E ATIVIDADES, INCLUSIVE AVALIAÇÃO) 
 
Os Cursos serão ministrados conforme cronograma informado nas Metas abaixo. 

3.5.1. Matriz de Metas e Atividades 

Sequenciar o preenchimento da tabela por metas ou o ‘passo-a-passo’ mais abrangente. Se necessário, suprimir ou 
acrescentar colunas e/ou linhas. 

Meta 1: Cursos com início no Mês de junho 

Etapa Descrição da Etapa Responsável Duração 
Período 

Início Fim 

1.1 

MCSA SQL 
DEVELOPEMENT - 

MICROSOFT 20761 - 
QUERYING DATA 
WITH TRANSACT 

MINDWORKS 40H 14/06/2021 25/06/2021 
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1.2 

MCSA SQL 
DEVELOPEMENT - 

MICROSOFT 20762 - 
DEVELOPING SQL 

DATABASES 

MINDWORKS 40H 28/06/2021 09/07/2021 

1.3 

MCSD APP BUILDER 
MICROSOFT 20480 - 
PROGRAMMING IN 

THE HTML WITH 
JAVASCRIPT AND 

CSS3 

MINDWORKS 40H 28/06/2021 09/07/2021 

1.4 

PLATAFORMA LINUX 
- 

LPIC-I (101-102) e 3 
LPIC-II (201-202) 

MINDWORKS 120H 28/06/2021 06/08/2021 

Meta 2: Cursos com início no Mês de Julho 

Etapa Descrição da Etapa Responsável Duração 
Período 

Início Fim 

2.1 

MCSA SQL SERVER 
ADMINISTRATOR 

MICROSOFT 20764 - 
ADMINISTERING A 

SQL SERVER 
DATABASE 

INFRSTRUCURE 

MINDWORKS 40 H 12/07/2021 23/07/2021 

2.2 

MCSD APP BUILDER 
MICROSOFT 20483 -  
PROGRAMMING IN 

C# 

MINDWORKS 40 H 12/07/2021 23/07/2021 

2.3 

MCSA SQL SERVER 
ADMINISTRATOR 

MICROSOFT 20765 – 
PROVISIONING SQL 

DATABASES 

MINDWORKS 40 H 26/07/2021 06/08/2021 

2.4 

MCSD APP BUILDER 
MICROSOFT 20486 -  

DEVELOPING 
ASP.NET MVC 5 WEB 

APPLICATIONS 

MINDWORKS 40 H 26/07/2021 06/08/2021 

Meta 3: Cursos com início no Mês de Agosto 

Etapa Descrição da Etapa Responsável Duração 
Período 

Inicio Fim 

3.1 

MCSA WINDOWS 
SERVER 2016 

MICROSOFT 20740 - 
INSTALLATION, 
STORAGE AND 

COMPUTE WITH 
WINDOWS SERVER 

2016 

MINDWORKS 40 H 09/08/2021 20/08/2021 
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3.2 

MCSD APP BUILDER 
MICROSOFT 20487 – 

DEVELOPING 
MICROSOFT AZURE 
AND WEB SERVICES 

MINDWORKS 40 H 09/08/2021 20/08/2021 

3.3 

MCSA WINDOWS 
SERVER 2016 

MICROSOFT 20741 – 
NETWORKING WITH 
WINDOWS SERVER 

2016 

MINDWORKS 40 H 23/08/2021 03/09/2021 

Meta 4: Cursos com início no Mês de Setembro 

Etapa Descrição da Etapa Responsável Duração 
Período 

Inicio Fim 

4.1 

MCSA WINDOWS 
SERVER 2016 
MICROSOFT 20742 - 
IDENTITY WITH 
WINDOWS SERVER 
2016 

MINDWORKS 40 H 06/09/2021 20/09/2021 

4.2 

CISCO – CCNA - 
IMPLEMENTING AND 
ADMINISTERING 
CISCO SOLUTIONS 
CISCO 200-300 - 
IMPLEMENTING AND 
2 ADMINISTERING 
CISCO SOLUTIONS 
(200-300) 

MINDWORKS 40 H 22/09/2021 05/10/2021 

Meta 5: Cursos com início no Mês de Outubro 

Etapa 
Descrição da 
Etapa 

Responsável Duração 
Período 

Inicio Fim 

5.1 

CABEAMENTO 
ESTRUTURADO 
FURUKAWA - DATA 
CABLING SYSTEM 

MINDWORKS 28 H 06/10/2021 19/10/2021 

Meta 6: Cursos com início no Mês de Novembro 

Etapa Descrição da Etapa Responsável Duração 
Período 

Inicio Fim 

6.1 

PLATAFORMA LINUX 
- 
LPIC-I (101-102) e 3 
LPIC-II (201-202) 

MINDWORKS 120H 01/11/2021 10/12/2021 

6.2 
IMPLEMENTNG AND 
ADMINISTERING 
CISCO SOLUTIONS 

MINDWORKS 40h 08/11/2021 23/11/2021 

3.5.2. Matriz de Indicadores de Resultados e Produtos Esperados/Avaliação 

Meta Ação 
Resultado/produto 

 
Período 
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0 
Descentralização 

orçamentária 
Assinatura do termo de cooperação e descentralização de 

recursos 
01 meses 

1 
Seleção do corpo 
discente 

Publicação em BGPM do corpo discente dos cursos 15 dias 

2 
Início das atividades 
docentes 

Cursos com início em junho 02 meses 

3 
Início das atividades 
docentes 

Cursos com início em julho  01 mês 

4 
Início das atividades 
docentes 

Cursos com início em agosto 01 meses 

5 
Início das atividades 
docentes 

Cursos com início em setembro 01 meses 

6 
Início das atividades 
docentes 

Cursos com início em outubro 01 meses 

7 
Início das atividades 
docentes 

Cursos com início em novembro 02 meses 

8 Pagamento dos cursos Pagamento dos cursos 01 mês 

Atividades 

 2021 

Mês J F M A M J J A S O N D 

Meta 1: Cursos com início no Mês de junho 

QUERYING DATA WITH 

TRANSACT 
     F1      

 

DEVELOPING SQL 

DATABASES 
     F1 F1     

 

PROGRAMMING IN 

THE HTML WITH 

JAVASCRIPT AND CSS3 
     F1 F1 F1    

 

LPIC-I (101-102) e 3 

LPIC-II (201-202) 
     F1 F1     

 

Mês J F M A M J J A S O N D 

Meta 2: Cursos com início no Mês de Julho 
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ADMINISTERING A SQL 

SERVER DATABASE 

INFRSTRUCURE 
     F1       

MICROSOFT 20483 -  

PROGRAMMING IN C# 
     F1       

MICROSOFT 20765 – 

PROVISIONING SQL 

DATABASES 
     F1       

DEVELOPING ASP.NET 

MVC 5 WEB 

APPLICATIONS 
     F1       

Mês J F M A M J J A S O N D 

Meta 3: Cursos com início no Mês de agosto 

INSTALLATION, 
STORAGE AND 
COMPUTE WITH 
WINDOWS SERVER 
2016 

       F1     

DEVELOPING 

MICROSOFT AZURE 

AND WEB SERVICES 
    

 

 
  F1     

NETWORKING WITH 

WINDOWS SERVER 

2016 
       F1 F1    

Mês J F M A M J J A S O N D 

Meta 4: Cursos com início no Mês de setembro 

IDENTITY WITH 

WINDOWS SERVER 

2016 
        F1    

IMPLEMENTING AND 2 

ADMINISTERING CISCO 

SOLUTIONS (200-300) 
        F1 F1   

Mês J F M A M J J A S O N D 

Meta 5: Cursos com início no Mês de Outubro 

CABEAMENTO 

ESTRUTURADO 

FURUKAWA - DATA 

CABLING SYSTEM 

         F1   

20
21

-B
2T

23
0 

- 
E

-D
O

C
S

 -
 D

O
C

U
M

E
N

T
O

 O
R

IG
IN

A
L 

   
09

/0
6/

20
21

 1
5:

05
   

 P
Á

G
IN

A
 1

0 
/ 1

3



                   
Governo do Estado do Espírito Santo                  Polícia Militar 
Secretaria de Estado de Direitos Humanos 
 

 
 

Mês J F M A M J J A S O N D 

Meta 6: Cursos com início no Mês de novembro 

PLATAFORMA LINUX - 
LPIC-I (101-102) e 3 

LPIC-II (201-202) 
          F1 F1 

IMPLEMENTNG AND 
ADMINISTERING CISCO 
SOLUTIONS 

          F1 F1 

 

3.5.5. EQUIPE (CONTRATAÇÃO, QUALIFICAÇÃO E FUNÇÕES) 

 Funções Quantidade Contratação Qualificação 

    

    
 

4. RECURSOS FINANCEIROS 

4.1. CUSTOS TOTAIS DO PROJETO (Inclusive bolsas) 
Informar sobre todos os recursos necessários, inclusive com o quais o projeto já pode contar institucional e 
estrategicamente, a custo zero, sejam humanos, financeiros ou materiais. 

Discriminação Quant.  Valores R$ 

Unit.  Total 

Projeto em andamento 

MCSA WINDOWS SERVER 2016: INSTALLATION, 
STORAGE AND COMPUTE WITH WINDOWS 

SERVER 2016 
3 1 R$ 2.115,00   R$ 8.460,00 

NETWORKING WITH WINDOWS SERVER 2016 3 1 R$ 2.115,00   R$ 8.460,00 

IDENTITY WITH WINDOWS SERVER 2016 3   R$ 2.115,00   R$ 6.345,00 

ADMINISTERNING A SQL DATABASE 
INFRASTRUCTURE 

3 1 R$ 2.115,00   R$ 8.460,00 

PROVISIONING SQL DATABASE 3 1 R$ 2.115,00   R$ 8.460,00 

QUERYNG DATA WITH TRANSACT-SQL 3 1 R$ 2.115,00   R$ 8.460,00 

DEVOLOPING SQL DATABASES 3 1 R$ 2.115,00   R$ 8.460,00 

PROGRAMINNG IN HTML5 WITH JAVASCRIPT 
AND CSS3 

8 2 R$ 2.115,00   R$ 21.150,00 

PROGRAMMING IN C# 8 2 R$ 2.115,00   R$ 21.150,00 

DEVOLOPING ASP.NET MVC 5 WEB 
APPLICATIONS 

8 2 R$ 2.115,00   R$ 21.150,00 

DEVOLOPING MICROSOFT AZURE AND WEB 
SERVICES 

8 2 R$ 2.115,00   R$ 21.150,00 

MD-100: WINDOWS 10 2 0 R$ 2.115,00   R$ 4.230,00 

MD-101: GERANCIANDO A ÁREA DE TRABALHO 
MODERNA 

2 0 R$ 2.115,00   R$ 4.230,00 

LPIC-i (01-102) E LPIC-II (201-202) 8 2 R$ 4.100,00   R$ 41.000,00 

DATA CABLING SYSTEM  8 2 R$ 1.250,00   R$ 12.500,00 

IMPLEMENTNG AND ADMINISTERING CISCO 
SOLUTIONS 

4 1 R$ 2.630,00 
 

R$ 13.150,00 

Sub total    R$ 216.815,00 

4.2. PLANO DE APLICAÇÃO (R$1,00) 
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Não aplicado 

4.3. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$1,00) 

        4.3.1 Órgão Concedente 

Ano 1: 2021 

Jan Fev Mar Abr Mai Jun 

     R$  

216.815,00 

Jul Ago Set Out Nov Dez 

      

  

5. PLANO DE TRABALHO APROVADO 

 

Nara Borgo Cypriano Machado 
Secretária de Estado de Direitos Humanos 

 

Douglas Caus – Cel QOC PM 
Comandante Geral da PMES 
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ASSINATURAS (2)
Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2º, por:

NARA BORGO CYPRIANO MACHADO
SECRETARIO DE ESTADO

SEDH - SEDH
assinado em 09/06/2021 15:05:51 -03:00

DOUGLAS CAUS
COMANDANTE GERAL PM

PMES - PM-ES
assinado em 08/06/2021 15:17:33 -03:00

INFORMAÇÕES DO DOCUMENTO
Documento capturado em 09/06/2021 15:05:51 (HORÁRIO DE BRASÍLIA - UTC-3)
por LUZIANE RODRIGUES PECANHA (ASSESSOR ESPECIAL NIVEL II - QCE-05 - SEDH - GECON)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2021-B2T230
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