GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

Minuta de Termo de Fomento N° 003/2022
Processo Administrativo n.° 2022-ZTG17

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO E SECRETARIA DE ESTADO DE
DIREITOS HUMANOS - SEDH, POR
INTERMEDIO DO ICAPS - INSTITUTO
CAPIXABA DE PROMOGAO SOCIAL,
TENDO POR OBJETO PROMOVER O
CUSTEIO DA 12 FEIRA ESTADUAL PELA
CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
LGBT+ DO ESPIRITO SANTO, NOS

TERMOS ESTABELECIDOS NO
PRESENTE INSTRUMENTO E NO PLANO
DE TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da Secretaria de Estado de Direitos
Humanos, inscrita no CNPJ sob n°® 25.217.366/0001-48, com sede na Rua Sete de Setembro,
n° 362, 5° e 9° andares, Palacio da Fonte Grande, Bairro Centro, Vitéria E/S, CEP 29.015-000,
doravante denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato representado pela
Secretaria de Estado NARA BORGO CYPRIANO MACHADO, brasileira, casada, advogada,
inscrita no CPF N° 082.747.167-01, residente e domiciliada na Av. Estudante José Julio de
Souza, N°190, Praia de ltaparica, Vila Velha/ES, CEP 29.102-010 e o ICAPS - Instituto
Capixaba de Promocg&o Social, inscrita no CNPJ sob n°. 35.250.477/0001-00, com sede na Rua
Janio Quadros, n° 402 — Anexo, Jardim Carapina — Serra / E.S., CEP 29.161-722, doravante
denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo seu Presidente
Candido Luiz Lopes Franco, brasileiro, inscrito no CPF N° 881.118.147-04, residente e
domiciliado na Rua Janio Quadros, n® 402, Jardim Carapina — Serra / E.S., CEP 29.161-722,
resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Leis de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante
0 processo administrativo n° 2022-ZTG17 e mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente Termo de Fomento, tem por objeto promover o custeio da 12 Feira Estadual
pela Cidadania e Direitos Humanos LGBT+ do Espirito Santo, conforme detalhado no
Plano de Trabalho, Anexo .

1.1.1 — O Plano de Trabalho, previsto no Anexo |, é parte integrante desse Termo, delimita
0s objetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o cronograma e as
diretrizes das agbes necessarias a consecugdo do objeto desse Acordo, conforme
estabelecido no artigo 42, paragrafo unico da Lei n° 13.019/14.
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1.2 — Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orgamentarias.

1.3 — E vedada a execugao de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| — delegacao das fungdes de regulagao, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il — prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 — S&o obrigac¢des dos Participes:
| — DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicacdo as referidas organiza¢des eventuais alteracdes no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e 0 submeter a comissao
de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestagcdo de contas devida pela organizacdo da
sociedade civil;

c¢) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo € no
ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto
do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberag&o de recursos;

f) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagao irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

g) promover 0 monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

h) designar um gestor da parceria e, na hipétese de esse deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas

responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;
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j) colaborar com as acdes e os projetos executados ou viabilizadas pela organizacdo da
sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboragdo das metodologias e da indicagcdo das
metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execucdo, expansdo e
fortalecimento das agdes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

I) apoiar a divulgag&o das agbes e dos projetos implementadas por meio desta parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias
de irregularidades na execugado do objeto da parceria.

Il — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escriturag&o contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

¢) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n°® 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacgdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia
da organizacéo da sociedade civil em relacéo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre
o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

g) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicag@o dos recursos.

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no
minimo, as informacgdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execu¢ao do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferird, para execucdo do Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), correndo a
despesa a conta da dotagcdo orgamentaria 10.48.101.14.422.0040.2284, UG 480101, Gestao
SEDH, conforme discriminagao abaixo:
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Fonte: 101 ED: 3.3.50.41 - R$ 150.000,00

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferird os recursos em favor da
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este
instrumento.

4.2 — E obrigatdria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto néo utilizados,
em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual
ou superior a um més; ou em fundo de aplicag&o financeira de curto prazo, ou operagéo de
mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacdo estiver
prevista para prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢gdes de
prestacdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serao liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacgdo da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no Termo de Fomento;

Il — quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administrag&do publica ou pelos 6rgédos de controle interno
ou externo.

4.7 — Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragao publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
5.1 — O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas

consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizagdo da sociedade civil, para:

| — realizagcdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
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Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
11l - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢do monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocéo pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI — repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins
lucrativos;

VIl — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagéo
de seu extrato na imprensa oficial até 21/02/2023, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecugao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizagdo da sociedade civil,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogag¢des do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, que devera ser formalizada por Termo
Aditivo, sendo, nessa hipotese, dispensada a prévia analise juridica da Procuradoria Geral do
Estado.

6.3 — Caso haja atraso na libera¢@o dos recursos financeiros, a administragdo publica estadual
promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da organizacdo da sociedade civil, limitado o prazo de
prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacgdo devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima dilagdo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia
ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1 — A administragdo publica estadual designara um gestor, e respectivo suplente,
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo desta parceria, na forma do
artigo 61 da Lei Federal n° 13.019/2014.

7.2 — Na hipotese de paralisagdo das atividades, a OSC devera informar a administracédo

publica estadual, através da SUBDH/SEDH, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para que
possam ser tomadas as devidas providéncias.
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7.3 — O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

| — descri¢cdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Ill — valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV — analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V — analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagao, por ato proprio e independentemente de autorizag¢ao judicial, a fim de
realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil
até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 — A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e
documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacgdo da sociedade civil e numero do instrumento da parceria;

11l = comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
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VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizacdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular
aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia
da parceria ou no final de cada exercicio, se a dura¢do da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestagdo de contas relativa a execugdo do Termo de Fomento dar-se-a mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

| — relatdrio de execugdo do objeto, elaborado pela organizagédo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il — relatério de execugao financeira do Termo de Fomento, com a descrigcdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugido do objeto, na hipétese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administracdo publica estadual considerara ainda em sua analise os seguintes
relatérios elaborados internamente, quando houver:

| — relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugio da parceria;
Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcangados durante a execuc¢do do Termo de Fomento.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacao de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n® 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

| — os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il — os impactos econémicos ou sociais;

Il — 0 grau de satisfagéo do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 — A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo publica
observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| — aprovacéo da prestacdo de contas;

Il — aprovagao da prestagdo de contas com ressalvas; ou

Il — rejeicdo da prestacdo de contas e determinagdo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omissdo na prestagédo de contas, sera concedido prazo para
a organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.
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Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo
publica possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacdo de
resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,
ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo
dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da
legislagao vigente.

8.7 — A administragdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

| — ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il — nos casos em que nao for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciag¢éo pela administracao publica.

8.8 — As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que néo resulte em dano ao erario;

Il —irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omisséo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagido de
contas ou por omissdo em relagdo a analise de seu conteludo, levando em consideragdo, no
primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a

autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacgao.

8.10 — Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo
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para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de
interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no Termo de Fomento e a area de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragio
econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou
fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestagdo de
contas, a organizagdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestagdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia,
mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 — Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento alteracdo da
natureza do objeto

9.3 — As alteragdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado,
6rgdo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacdo de alteragbes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizacdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

9.5 — A atualizagcdo do Plano de Trabalho que objetive a adequagdo do cronograma ou de
valores sem a alteragdo de metas podera ser registrada por simples apostila, dispensando a
celebragao de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n°® 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 — Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho € com as normas da
Lei n° 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administragdo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira as seguintes sancdes:

| — adverténcia;

Il — suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragcao publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il — declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sang¢ao aplicada com base no inciso Il
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Ill séo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de
aplicacdo da penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestagdo de
contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragao relacionada a execug¢ao da parceria.

10.3 — A prescri¢do sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragao
da infragdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecugado do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com o0s recursos
aplicados em razdo deste Termo de Fomento.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipétese de
sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizacdo donataria, quando, apds a consecug¢do do objeto,
ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deveréo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugéo de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragdo Publica.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO

12.1 — O presente Termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade

dessa intencéo;

Il — rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipodteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de
Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o
torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigacdes das Partes
previstos nesse Termo manter-se-3o inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente
pelas obrigacbes que, em razdo da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do
Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

13.1 — A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo ou ampliagdo da execucgdo do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a
publicacédo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada
pela administragdo publica estadual até o quinto dia Gtil do més seguinte ao da assinatura, e
ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovagéo tecnoldgica, obtengdo de produto ou
processo resultante das agdes envolvidas no ambito do presente Termo de Fomento tera sua
exploragdo econdmica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizacdo sem 6nus.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgagdo dos atos praticados em razdo deste instrumento devera restringir-se a
carater educativo, informativo ou de disseminagdo de informag&o e conhecimento, respeitados
os direitos autorias.

15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizagdo de suas respectivas marcas, representadas
por seus titulos e logotipos, somente podera ocorrer com a autorizagdo expressa de seu
proprietario.

15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprovagdo um
do outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execuc¢do deste instrumento,
a ser eventualmente divulgada em publicagdes, relatdrios, conclaves, propagandas,
concursos e congéneres.

15.2 — N&o poderéo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog&o pessoal

de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos
executados em funcdo deste Termo de Fomento ou que com ele tenham relagéo
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO SIGILO DAS INFORMAGOES E COMUNICAGOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informacgdes referentes as ag¢des consideradas e definidas como confidenciais, ndo
podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros n&o
autorizados, das informacgdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas
na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

18.1 — Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento,
que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitdria - Comarca da
capital do Estado do Espirito Santo, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados
que forem.

18.2 Antes de qualquer providéncia jurisdicional visando solucionar duivida quanto a
interpretacdo do presente instrumento, as partes deverdo buscar solu¢do administrativa, com
a participacdo da Procuradoria Geral do Estado, por intermédio de um ou mais meios de
solugdo consensual de conflitos previstos na Lei Complementar Estadual n° 1.011/2022.

18.3 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,

foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria/ES, 18 de novembro de 2022.

Nara Borgo Cypriano Machado
Secretaria do Estado de Direitos Humanos

Candido Luiz Lopes Franco
ICAPS - Instituto Capixaba de Promoc¢éo Social
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T4 ALIPS

INSTITUTO CAPIXAEBA
DE PROMOGCAO SOCIAL

PLANO DE TRABALHO
(Artigo 22 da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)

1. DADDS DA ADMINISTRAGAD PUBLICA

Nome: Secretaria de Estado de Direitos Humanos - SEDH | ONPJ: 25.217.366/0001-48
Logradouro: Rua Sete de Setembro, 362, 5° andar, Ed. Palacio da Fonte Grande
Bairro: Centro | Cidade: Vitdria ' CEP:29.015-000
E-mail da Instituigo: gecon@sedh.es.gov.br ‘ Sitio eletranico: hitps://sedh.es.gov.br/
Telefone I: (27) 3636-1335 | Telefone 2: (27) 3636-1336 ' Telefone 3

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE
Nome: ICAPS - Instituto Capixaba de Promogéo Social | CNPJ: 35.250.477/0001-00
Logradourn (Avenida, Rua, Rod.): Rua Jéanio Quadros, 402 - Anexo - Serra/ES
Bairro: Jardim Carapina | Cidade: Serra | CEP: 29.181-722
E-mail da Instituigéo: icaps@outlook.com.br \ Sitio eletranico de divulgagéo da parceria: hitps://www.facebook.com/institutocapixabadepromocaosaocial
Local fisico de divulgagén da parceria:
Telefone I: (27) 38802-7126 | Telefone 7 | Telefone 3

3. |DENT|F|EA|;I\|] DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
Nome: Candido Luiz Lopes Franco CPF: BBIIB.147-04
RG: 761.089 ' Orgéo Expedidor: SSP ' Cargo na OSC: Presidente Mandato vigente até: 08/2023
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.): Rua Janio Quadros, 402 - Serra/ES
Bairro: Jardim Carapina Cidade: Serra CEP: 29-161-722
Telefone I: (27) 98802-7126 Telefone 2 () Telefone 3 ( )

4. IDENTIFICAGAD DO RESPONSAVEL TECNICO PELD PROJETD

Nome: Victor Cesar Tristao Pioto Princisval

Area de Formagéo: Administragao ’ N2 do Registro no Conselha Profissional: 2027-303 CRA/ES

Bairro: Jardim Carapina ' Cidade: Serra ' CEP: 29161722
E-mail do Técnico: consultor.victor@gmail.com

Telefone do Técnico I (27) 38859-9164 | Telefone do Tecnico 2( )

5. DESCRIGAD DA REALIDADE

9.1. Breve Histdrico e finalidade

0 ICAPS - Instituto Capixaba de Promogan Social, atua na comunidade capixaba, promovendo eventos esportivos, sociais e turisticos. Griada em 2019, voltada a
promogéo e crescimento do cidadéo, localizada em Jardim Carapina, atua na descentralizagéo e acesso cultural e esportivo de abrangéncia local e regional, com
estrutura autonomia, itinerante e dimensionada para permitir a realizagéo de projetos culturais, turisticos, esportivos e inclusivos (de direitos humanos) em
diferentes regides do estado do Espirito Santo. Executou com éxito em parceria com a Prefeitura Municipal da Serra, o Balcéo de Cidadania Itinerante. que promoveu
atendimentos juridicos na Vara da familia; atendimentos do Procon; atendimentos do antigo Bolsa-familia; emissdn de carteira de trabalho; cadastro e

encaminhamento ao emprego, entre outros atendimentos voltados & populagdo serrana, em Nova Almeida, Jacaraipe, Carapina e demais regides contempladas.

(s projetos idealizados pela entidade, realizados e desenvolvidos por meio de patrocinio piblico e privados visam a divulgagao, a promogéo e a circulagdo dos mais

diversos produtos, que atuam em eventos acessiveis a todos os piblicos e totalmente gratuitos.

A instituigdo realiza projetos em parcerias com outras entidades, com atividades voltadas para o turismao cultural e empreendedorismo, com a realizagéo de feiras
tematicas e festivais turisticos e gastronomicos. Neste novo projeto, busca-se promaover os dirgitos humanos da populagdo LGRT+ no projeto citado neste plano de

trabalho, no intuito de divulgar os trabalhos da populagdo LGBT+, fomentando renda e trazendo visibilidade aos artistas que promoverdn seus produtaos.
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B. SINTESE DA PROPOSTA

| Titulo do projeto: | Feira Estadual pela Cidadania e Direitos Humanos LGRT+

B.1. Objeto

‘ Realizagén da | Feira Estadual pela Cidadania e Direitos Humanos LGRT+ do Espirito Santa.

G.2. Objetivo geral

Promover a |2 Feira Estadual pela Cidadania e Direitos Humanas LGRT+, na cidade da Serra, por meio de exposigies, feiras e palestras, |levantando, discutinda,
analisando, qualificando e fortalecendo as politicas piblicas de educagéo e promogéo dos direitos humanos e cidadania para a populagio LGBT+ no Espirito Santo,

dando visibilidade de maneira propositiva a cultura LGBT+ na regido metropolitana da Grande Vitdria.

B.3. Objetivos especificos

ICAPS - INSTITUTO CAPIXABA DE PROMOCAO SOCIAL
RUA JANIO QUADROS, 402 — JARDIM CARAPINA - SERRA/ES.
CNPJ: 35.250.477/0001-00 — ICAPS@OUTLOOK.COM.BR - 27 98802-7126
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INSTITUTO CAPIXAEBA

= Proporcionar um ambiente de recanhecimento da cidadania LGRT+ capixaba;

= (Jfertar formagies em diversidade sexual e género; e direitos LGRT+ ampliando o acesso & cultura LGRT+

® |nformar & populagéo LGRT+ os servigos ofertados pelo poder piblico a fim de garantir o direito & cidadania plena desta populagéo;

= Possibilitar um espago de formagdo de novas liderangas dentro do movimento LGRT+;

= Discutir de forma qualitativa as politicas piblicas para populagéo LGBT+ capixaba por meio de painéis, palestras, debates, entre outras abordagens;
= |ncentivar o protagonismo de pessoas LGRT+;

= |ncentivar o trabalho de pessoas LGRT+ no fortalecimento da economia criativa como um todo.

B.4. Piblico beneficiario da proposta

[ piblico alvo principal desta agéo séo pessoas LGBT+ e heterossexuais sensiveis & causa, na Regido Metropolitana da Grande Vitaria. 0 evento busca oferecer agies
diversas a fim de buscar um piblico mais plural e diverso. Espera-se ao final do evento alcangar 10.000 pessoas ao longo dos 2 dias de feira.

B.5. Justificativa

Tendo por norte a Declaragéo dos Direitos Humanos de 1948, que afirma: “Todos os seres humanos nascem livres e iguais em dignidade e direitos” constitui-se entéo
um espago de luta pela garantia da dignidade humana, sendo estes direitos pautados na gramética da inclusédo social, tendo por primazia a pessoa humana. Contudo
an pautar de forma genérica, geral e abstrata, esse conjunto de direitos universais, indivisiveis e interdependentes, tornar-se-4 necessaria a discussén baseada na
especificidade e subjetividade do sujeito de direito em sua peculiaridade e particularidade. Nesse contexto, o sujeito de direito ou as determinadas violagdes de
direitos carecem de respostas especificas e diferenciadas. As questies de intolerancia e discriminagéo devem ser compreendidas a partir do local onde o sujeito
estd inserido, sua micro e macroestrutura social. Entendendo a intolerancia como a destruigdo do “outro” em razdo de sua nacionalidade, etnia, raga, religiao,
orientagao sexual e identidade de género, que desqualificando o sujeito em sua igualdade material, e até mesmo de sua humanidade e direito a cidadania, impie sua
caracteristica de diferenga como superior ao “outro” em uma relagéo de poder. Tais violagdes de direitos obstrui o direito fundamental do ser humano, o direito &
diferenga. 0 ndo reconhecimento das diferengas alimenta, produz ou reproduz a desigualdade: “... temos o direito a ser iguais quando a nossa diferenga nos
inferioriza; e temos o direito a ser diferentes quando a nossa igualdade nos descaracteriza. Dai a necessidade de uma igualdade que reconhega as diferengas e de
uma diferenga que ndo produza, alimente ou reproduza as desiqualdades. " (Fraser, 2001, p. 58). Entendendo desigualdade como “as diferencas nos niveis de
desenvolvimento que permeiam grupos, etnias, géneros, localizagdo e paises torna-se desigualdades a medida que tais diferengas ganham dimensdo de poder,
acesso ou posse” (Barreto, 2017). No que tange o direito a diferenga e & diversidade. na negativa do reconhecimento deste direito ndo decorre simplesmente em
razéo da classe social, porém, trata-se também do ndo reconhecimento de direito perante a raga, cor, credo, orientagdo sexual e identidade de género. Nessa dtica
observa-se a necessidade da concepgdo bidimensional da justica com a perspectivas e dimensdes distintas da justica. Entendendo que as Politicas Publicas para
Leshicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais (LGBT+) podem ser definidas como um conjunto de agdes, projetos e atividades que séo desempenhadas pelo
Estado, a fim de promover a Inclusdo de grupos sociais anteriormente marginalizados e em estado de vulnerabilidade, é possivel afirmar que tais politicas
corroboram para garantir e reconhecer a cidadania deste piblico, tal como dar visibilidade para as pautas, anseios, demandas, produgéo, cultura e identidade
LGBT+. As politicas publicas na pratica, significam defesa e garantia de direitos assegurados constitucionalmente no reconhecimento dos novas direitos. Entendendo
que os LGBT+ séo vistos como uma populagédo que historicamente @ desassistida pelas politicas poblicas e reféns do preconceito, discriminagao e violéncia impostos
e “naturalizados” socialmente. Tendo como norte o Relatdrio da Audiéncias Pablicas de 2018, no capitulo sobre Desenvolvimento Social que trata sobre os desafios a
serem enfrentados na regido metropolitana que insere a realizagdo de campanha contra o racismo e suas facetas. Tal como fomentar a criagdo de uma delegacia
contra o racisma, criagdo de campanha contra a LGBTfobia, quebra de preconceito contra a populagdo de rua. Considerando a Diretriz 10 do Plano Nacional de
Direitos Humanos (PNDH-3) no objetivo estratégico V que dispie sobre a garantia do respeito  livre orientagéo sexual e identidade de género, na agéo programaética
a) que determina desenvaolver politicas afirmativas e de promogao de uma cultura de respeito & livre orientagéo sexual e identidade de género, favorecendo a
visibilidade e o reconhecimento social.

Tal como a Diretriz 13 do Plano Nacional de Direitos Humanos (PNDH-3) no objetivo estratégico V que dispie sobre Prevengéo da violéncia e da criminalidade e
profissionalizagdo da investigagdo de atos criminosos, objetivo estratégico V Redugfio da violéncia motivada por diferengas de género, raga ou etnia, idade,
orientagén sexual e situagAo de vulnerabilidade. Fica determinado na agdo estratégica o) implementar agdes de promogéo da cidadania e Direitos Humanos das
|&sbicas, gays, bissexuais, transexuais e travestis (LGBT+) com foco na prevengéo a violéncia, garantindo redes integradas de atengéo. Reconhecendo que o combate
& discriminagin ndo basta apenas da proibigAo e punigdo do ato discriminatdrio, mas também de estratégias promocionais capazes de estimular a insergéo e
inclusdo de grupos socialmente vulneraveis nos espagos sociais, entendendo que as violagies, as exclusdes, as discriminagies, as intolerancias e a LRTfobia séo
resquicios historicamente construidos na sociedade, torna-se emergencial a adogdo de medidas eficazes para rompimento do legado de excluséo e discriminagan.
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B.B. Metodologia de trabalho

A 12 Feira Estadual pela Cidadania e Direitos Humanos LGRT+ traz uma nova proposta para divulgagéo e capacitagéo do pablico LGRBT+, através de uma abordagem de
proximidade do poder piblico junto & comunidade, no intuito de promaver a diversidade e incluséo, por meio de oficinas, palestras, painéis, debates, oficinas e vendas
de produtos artisticos e gastronfmicos.

A parceria junto ao Governo do Estado, se d4 por meio da articulagéo de atores com a presenga do Conselho Estadual LGBT e do Farum Estadual LGRT do Espirito
Santo, que iréo nortear as diretrizes para a correta execugén de todo o fluxo de trabalho.

A Feira serd executada no municipio da Serra, nos dias 26 e 27 de novembro de 2022, cuja parceria com a Prefeitura da Serra, se daré no atendimento de outras
demandas de direitos humanos realizadas como atividades na Semana Municipal de Cidadania da Serra.

A Feira contemplard artesios, empreendedores e demais instituigies promotoras de agfies em prol dos direitos humanas, voltados & populagio LGBT+, abordagens
educativas voltadas para a juventude LERT+ como prevengéno das IST, uso e distribuigao de preservativos, dinamicas, entre outras.

0 inicio do evento, se dara na parte da manh& com apresentagéo cultural / musical / teatral, a ser definida de acordo com a disponibilidade artistica, com inicio
previsto as 3 da manha. Apds a abertura, as oficinas tematicas e seminarios serdin iniciados e executados no decorrer do evento, concomitantemente com as
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exposigies e servigos de saide (aferigio de pressén arterial, testes de DST, testes de COVID, distribuigdo de preservativos, palestras na 4rea de sadde, entre
outros). A feira contempla também oficinas de trangas. canto entre outras a serem disponibilizadas de acordo com a inscrigéo dos expositores.
[ encerramento da feira, se dard com show de drag queens, DJ's e performances LGBT+ com previséo de término as 22 horas.
Toda a feira contard com estrutura de tendas, trio elétrico (com palco e sonorizagio adequados) além de toda a comunicagdo visual do evento, com énfase a
parceria entre o ICAPS e o Governo do Estado do Espirito Santo, por meio de bandeiras, wind banner, backdrop, portal de entrada, entre outros.
(utras estruturas complementares, presentes no item 8.1, elencam as despesas para a execugéo do eventn.

B.7. Equipe de profissionais que atuaréio na execugiio da proposta

Nome Formagéo Fungéio Carga hr. semanal
Candido Luiz Lopes Franco Ensino Médio Presidente 40 horas
Victor Cesar Tristéo Pioto Princisval Administrador Diretor Adm. Fin. 10 horas

B.8. Metodologia para avaliagéo do grau de satisfagéo do usuério

[ grau de satisfagéo das pessoas atendidas pelo projeto sera por intermédio de pesquisa de opinido e questionarios dos participantes, em parceria com o GOLD
(Grupo Orgulho Liberdade e Dignidade), através de banco de dados dos participantes do evento, juntamente com os beneficiarios participantes dos eventos de
saiide.

B.9. Sustentabilidade da proposta

A sustentabilidade da proposta & lastreada em agdes de captagdo de recursos, dialogo com legisladores para novas emendas parlamentares e alinhamento com
municipalidades parceiras na execugdo de politicas pablicas voltadas a populagao LGRT+

B.10. Periodo de execugéio do objeto

Incio: Término:

25 de novembro de 2022. 27 de dezembra de 2022.

B.Il. Cronograma de Atividades do projeto

e 74 de novembra de 20722
- Reunido de alinhamento entre a Secretaria de Direitos Humanos (SEDIR) da cidade da Serra, para deliberar a execugéo e tramites burocréticos para a execugio
do evento (apoio Ingistico, técnico e operacional, disponibilidade de guarnigies da Guarda Municipal no entorno do local do evento, entre outros.
- Reunido de alinhamento entre a entidade proponente e o Conselho Estadual LGBT, Farum Estadual LGRT, Departamento de Direitos Humanos (SEDIR) e
movimentos parceiros para deliberagies a respeito do fluxo de trabalho do evento, sendo essencial e condicionante para a correta execugéo dos trabalhaos.
e 74 de novembro de 2022
- Montagem da estrutura do evento, decoragén, diviséo de espagos, alocagdo de recursos humanos na preparagéo do evento,
e 7b de navembro de 2022,
- Inicio e abertura da feira, com execugéo das atividades propostas na metodologia
e 77 de novembra de 2022.
- Execugdo das atividades propostas, encerramento da feira e desmontagem da estrutura.

B.12. Resultado Esperado

Promover um intercémbio entre os participantes, buscando formagén e capacitagdo por meio de oficinas, paingis e palestras, além do estimulo da economia
criativa por meio da venda de produtos com a temética LGRT+.

B.13. Metas a serem atingidas

Atendimento previsto entre (500 a 2000 pessoas. divididos nas sequintes categorias:

- 100 fichas de RG para alteragén de nome social (Parceria PMS / SESP)

- 100 fichas de atendimento ao Cadlnico

- 100 fichas de atendimento ao SINE (Encaminhamento ao Emprego) e ADERES (Encaminhamento & formalizagao do empreendedaor)
- 300 pessoas diretamente atingidas pelas oficinas e formagies.

- a0 pessoas entre artistas, empreendedores e compradores de produtos que serdo comercializados na feira.

No manifesto cultural, a previséo & de (0000 pessoas diretamente atingidas e impactadas pelo projeto.
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B.14. Merigéio do cumprimento das metas

Compilagén de banco de dados, formularios, questionarios e cadastros dos participantes.

B.15. Parémetros a serem utilizados para a aferigiio do cumprimento das metas

(s parémetros para as aferigies se dardo pela compilagio de banco de dados a ser alimentado juntamente com a Prefeitura Municipal da Serra, por meio da
Secretaria de Direitos Humanos em parceria com a entidade proponente e o Farum Estadual.

7. CRONDGRAMA FISICO-FINANCEIRD DE EXECUCAD DO OBJETO

Meta I: Execugdo da 12 Feira Estadual pela Cidadania e Direitos Humanos LGBT+ | Valor (RS): 150.000,00

Indicador(es): Nota Fiscal de Servigos

Metodologia de execugéo:
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A T
Periodo de Execugéo
Etapas/atividades Valor (RS) — .
Inicio Térming
.. Execugdo da 12 Feira Estadual pela Cidadania e Direitos Humanos LGBT+ R$ 150.000,00 03/1 271

8. PLAND DE APLICAGAD - PREVISAD DE RECEITAS E DESPESAS

CODIGO ESPECIFICAGAD CONCEDENTE PROPONENTE TOTAL

Material de consumo

Servigos de terceiros - pessoa fisica

3.3.a0.43

Servigos de terceiros - pessoa juridica R$ 150.000,00 - R$ 150.000,00

Equipe encarreqada pela execugén

445047 | Equipamentos e materiais permanentes

TOTAL: RS 150.000,00 - R§ 130.000,00

8.1 Detalhamento das despesas

8.1.1 Servigos de terceiros - pessoa juridica (3.3.50.43)

ltem Especificagin Unid. Qtd. | Valor Unitério Valor Total

Tenda médio porte com fechamento (I00m?), confeccionada em estrutura
| metalica, lona autuextlngmvgl com flamabilidade regulanjeqtada, calandrada, |.||?/ 7 RS 400000 R8 8.000.00
reforgada em suas extremidades, com regulagem do pé direito e lonacom | Dia

blackout na cor branca.

Tenda pequeno porte com fechamento (30m?), confeccionada em estrutura
9 metalica, lona autuextlngmvgl com flamabilidade regular,naqtada, calandrada, |.||?/ 7 RS 350000 RS 7.000.00
reforgada em suas extremidades, com regulagem do pé direito e lona com Dia

blackout na cor branca.

3 Mesa pléstica na cor bFEI?IEE de polipropileno refurgade’l, com protecan anti-LV Uq/ a0 RS 3.00 RS 81000
(ultravioleta), com toalhas impermeaveis. Dia
Cadeiras plasticas histrd de polipropileno, sem brago, na cor branca, U/

4 resistente até 140kg, montadas paralelas, fixadas com presilhas de i 200 R$ 3.00 R$ 600.00

amarragao.
Disciplinador de fluxa. (gradil) confeccionado em estrutura metélica de Mt.
) metalon 50 x 30, galvanizado, com solda eletrdnica, calandrado nas Lin/ | 400 R$ 26.00 R$ 10.400,00

extremidades, com espacamento de [lcm entre os véos. Dia

Backdrop para FOTOS, apoiado em sapatas, totalizando 40 metros lineares em Un/
B estrutura (130 de aluminio reforgado e fixado através de catracas de cinta Dia 2 R$ 2.150,00 R$ 4.300.00

para os quatro lados e sinalizado.

Servigos de Staff técnico operacional uniformizado especializado para atuar
T | durante a montagem e desmontagem do evento composto por; montadores de | Dia Vi R$ 5.685.00 R$ 11.370,00
estrutura e segurangas.

Servigos de Staff técnico operacional uniformizado especializado para atuar
durante a execugin do evento composto por: profissionais de limpeza,
8 | carregadores, operador de som, sequrangas, fotagrafo, filmador, assessoria | Dia 2 | R§2371000 | R§47.92000
de imprensa, locugéo, decorador, artistas, oficineiros, palestrantes,
performistas e grupos de danga.

Portal de entrada do evento, apoiado em sapatas, totalizando B0 metros U/
g lineares em estrutura 030 de aluminio reforgado e fixado através de []?a 2 | R$3.30000 | RYE.60D0.00

catracas de cinta para os quatro lados e sinalizado.

Distribuign de Comunicagéo visual confeccionada em lana 440g, trama

0 minima de 300x300, super tltamu.m,’em impresséo colorida 4xll com Ve 780 R 50.00 RS 14.000.00

acabamento em solda; reforgo em ilhas em toda a sua extremidade para
fixagéo em toda drea publicitéria do evento.

(uadro de metalon, confeccionado em estrutura metalica de 50xa0, M2/
Il galvanizado, com solda eletranica, calandrado, com armagdo em vergalhao i 100 R$15.00 R$ 1.500.00
2mm em toda a sua extremidade. .

12 Trio Elétrico Pequeno Porte: Veiculo sonorizado, comprimento entre 10,.00m | Dia Z R$ 9.650.00 R 19.300.00
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e 8,00m. Caminhao (0Z eixos), ano a partir de 2008, reqular no inmetro, cor
fantasia. 0l Gerador de Zokva, Som para frente/fundo/laterais, controle na
parte interna. Graves; M.graves; Drives/Birradiais; Amplificagdo do sistema;
Potencia Minima 25.000 Whats, 0l Processador; 02 Microfones sem fio UHF;
Equipe: 0! motorista/Técnico/.
Coletores com capacidade para até 2001 para recolhimento e transporte de Kit/
13 residuos e lixo em geral, higienizadas, equipadas com alga e reposigéo de []I 0 R$ 50,00 R$ 500,00
sacos plasticos. 1
Wind Banner confeccionado em estrutura de metalon 30 x 30, com 4m de
M altu~ra elmde Iarqura, sapata para sustentagéu'au solo de I'Ekg com Llr.I/ 70 RS 180.00 RS 260000
armagao em vergalhdo 2mm em toda a sua extremidade, para insergéo de Dia
comunicagéo visual em dupla face.
Bandeira em tecido Oxford, impressa em UV, medindo 3,00 x 1,50, fixadaem | Un/
h tubo de 2 polegadas com B,00 de altura, an redor do evento. Dia 10 RS 180.00 R$1800.00
& Veiculo médio porte para translado de staffs. %T; B R$ 1.000.00 R$ 6.000.00
7 Logistica de materiais para carga e descarga em veiculo truck com bai. Dia 7 RS 250000 RS 5.000,00
(montagem e desmontagem)
8 Extintar de incéndio A/B/C Wl 2 | Rsimooo | Rszo0m
m Balcao em TS, medindo 10 metros quadrados para apoio de placas de Kif[/ 7 78 800,00 RS 500,00
homenagem. Dia
TOTAL GERAL RS 150.000,00
9. CRONDGRAMA DE DESEMBOLSD (RS)
REPASSE(S) DA ADMINISTRAGAD PUBLICA
Mas/ [l Mas/ 02 Mas/03 Mas/03 Mes/[a Mas/0k
RS 150.000,00
Mes/07 Mes/08 Mes/08 Mes/0I0 Mes/Il Mas/12
APORTE(S) DA DREANIZAGAD DA SOCIEDADE CIVIL
Mas/01 Mas/02 Mas/03 Mas/003 Mas/0a Mas/06
Mes/07 Mas/08 Mas/08 Mes/I0 Mas/Il Mas/12

0. DECLARAGAD DA ORGANIZAGAD DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da proponente, declaro, para fins de prova junto ao ESTADD DO ESPIRITO SANTD, por intermédia da
Secretaria de Estado de Direitos Humanos (SEDH), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC nao se enquadra em nenhuma das condigies de impedimento dispostas no artign 39 da Lei n® 13.019/2014;

b) Todos os pregos propostos para aquisicio de bens e/ou servigos apresentados por essa SC foram apurados por meio de orgamentos
atualizados, junto a fornecedores requlares e estdo compativeis com os pregos médios praticados no mercado regional; e

c) Huando for proposta contrapartida, a OGS garante que os respectivos recursos, bens ou servigos indispenséveis, a execugdno do objeto
da parceria estara devidamente assegurada.
Nos termos em que pede e espera deferimentu.

Em 08 de setembro de 2022 .
Candido Luiz Lopes Franco
(Diretor Presidente - ICAPS - assinado eletronicamente pelo e-docs)

1. APROVAGAD PELA ADMINISTRAGAD PUBLICA ESTADUAL
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APROVA-SE O PLAND DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO A TERMO DE FOMENTO ASSINADD.

Vitaria (ES) Em  de de

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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ASSINATURAS (2)

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, 8 2°, por:

NARA BORGO CYPRIANO MACHADO CANDIDO LUIZ LOPES FRANCO
SECRETARIO DE ESTADO CIDADAO
SEDH - SEDH - GOVES assinado em 18/11/2022 11:37:41 -03:00

assinado em 18/11/2022 11:43:40 -03:00

INFORMACOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 18/11/2022 11:43:40 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

por THIAGO NILO FREIRE TREVAS (ASSISTENTE GESTAO - DT - GECON - SEDH - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2022-ZW4NJO
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